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4.12.3 Mitarbeiter- und
Kapazitatsauswertungen

Das System liefert mit Hilfe der Mitarbeiterauswertungen und Kapazitatsauswertungen Ubersichten
bezliglich Leistungen, Auslastung und Kapazitaten. Dazu gehéren allgemeine Ubersichten, Zeit- und
Tatigkeitsnachweise, Plan/Ist-Vergleich, Auslastungs- und Kapazitatsauswertungen und Ubersichten
uber Abwesenheiten (Urlaub, Krankheit, ...).
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x| Project chart

Im Dokument missen zunachst wieder die Selektionskriterien der Auswertung bestimmt werden.

Im Beispiel werden alle Mitarbeiter der Entwicklungsabteilung ...
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Chart x @
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Search
Search word Category

Input data
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... und der Betrachtungszeitraum “Letztes Quartal” ausgewahlt.
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AnschlieSend wird die Auswertung “Stundenzettel” ausgeflnhrt.

Search
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B =
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3. Main parameters: Please aelect parametars:

. +
Chart period Current month w
Start 01.10.2009 [9 v
End 31.10.2009 [3 v

Diese Auswertung liefert eine Ubersicht Uber die Projektleistungen und Arbeitszeiten der Mitarbeiter
im ausgewahlten Zeitintervall. Die Projektleistungen basieren auf den Erfassungsdaten im
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TimeTracker fur die Arbeitspakete der Mitarbeiter. Die Arbeitszeitdaten werden im TimeTracker als
“Kommen-Gehen” eingegeben oder konnen mit Hilfe einer Option als Summe der Projektzeiten
automatisch vom System bestimmt werden. Die Abwesenheiten (Urlaub, Krank, Mutterschutz, ...)
kénnen dezentral im TimeTracker oder zentral in der Abwesenheitserfassung definiert werden.

» Fileset

Report_DailyTrackedTime

Conner, Jane Personnel Number 123

Date Weekday |Times JobMame Job EstimatedWarkingTimeTotal[h] | ActualWarkingTimeTatal[h] | Differencefh] [Mate
Total Total Total Total Total Total Total Total Total
01.10.2008|Thursday  |0B8:00-13:00(3 - Project Management 3-4 Project Management 5,00 Kick-Off meeting
13:00-15:00{3 - 3.1-1 Concept- 3 Planning|3-3 2.1-1 Concept - 3 Planning 2,00 Concept planning
8,00 7.00 -1,00
02.10.2008|Friday 08:00-17:00{3 - Customizing 3-6 Customizing 9,00 Customizing
8,00 9,00 1,00
03.10.2009|Saturday 0,00 0,00 0,00
04.10.2009(Sunday 0,00 0,00 0,00
05102008 (Monday 08:00-13:00(3 - Project Management 3-4 Project Management 4,00 Interface cancept
14:00-20:00(3 - 3.1-1 Concept- 3 Planning|3-5 3.1-1 Concept- 3 Planning 6,00 Concent planning
3,00 10,00 2,00
06.10.2009|Tuesday 08:00-16:00|Sickness 8,00
3,00 3,00 0,00
07.10.2009|Wednesday| 08:00-16:00| 3 - Project Management 3-4 Project Management 8,00 Caoncept exchange interface
16:00-19:30(3 - Custamizing 3-6 Customizing 350 Custamizing
8,00 11,50 3,50
08.10.2008|Thursday  |08:00-12:30(3 - Introduction Projectile 3.1-1 Intraduction Projectile 350 Kick-Off meeting
14:00-17:00|3 - Project Management 3-4 Project Management 3,00 Cancept 4-6
3,00 6,50 1,50
09.10.2009(Friday 08:00-12:00|3 - Customizing 3-6 Customizing 4,00
12:30-18:00{3 - 3.1-1 Concept- 3 Planning|3-5 3.1-1 Concept - 2 Planning 5,50 Mew planning concept
8,00 9,50 1,50

Die Auswertung “Zeitnachweise” liefert eine Ubersicht tiber die Projektleistungen der Mitarbeiter und
die Auflistung der einzelnen Tatigkeiten mit den Bemerkungen aus der Zeiterfassung. Diese
Auswertung generiert eine Ubersicht (iber die Summen- und Einzelzeitnachweise eines Mitarbeiters
basierend auf der Erfassung im TimeTracker fur die Arbeitspakete der Mitarbeiter. Die Auswertung
wird in der Regel fur interne Nachweise fur das Controlling oder als externer Nachweis als Anlage zur
Rechnungsstellung verwendet.

x Fileset 2

EmployeeOccupation

EmployeeOccupationSumJoh

TopProject Project Job Ernployee |Occupation Costeenter |PlannedBegin|PlannedEnd| Time |Time[Pd]|ActualBegin|ActualEnd  PlannedTime |JobClosed [AlActualTime [AlIPlannedTime
3 Introduction |3 Introduction 3-4 Project Canner Customizing  |Dewelopment|  19.10.2009| 30.10.2009 20,00 2,500 01.10.2009|08.10.2009 30,00 20,00 30,00
Projectile Frojectile Managernent Jane
3 Introduction |3 Introduction 3-53.1-1 Concept- [ Conner Schulung Development|  19.10.2009| 21.10.2009(18 75 2,47/ 01.10.2008{20.10.2009 30,00)20.10.2008 19,75 30,00
Projectile Frojectile 3 Planning Jane
3 Infroduction |3 Introduction 3-6 Customizing | Conner Schulung Development|  02.10.2009| 20.10.2009|16,50 2,06/ 02.10.2009({09.10.2009 20,00 16,480 20,00
Projectile Frojectile Jane
3 Intraduction |31 Intraduction |3.1-1 Intraduction | Canner Allgerneine 09.06.2009| 01.10.2009 3,50 0,44/ 08.10.2009|08.10.2009 0,00 7,50 0,00
Projectile Accounting Projectile Jane Tatigkeit

59,73 77 80,00 6373 80,00

EmployeeOccupationSingle

Date \Weekday  [Time |Period TopProject Project Job Occupation Ernployee | TTComment TTOccupation |[TTCustomer | TTTicket

01.10.2008 Thursday 5,00({08:00-13:00 3 Introduction 3 Introduction 34 Project Management  |Customizing conner Kick-0ff meeting
Projectile Projectile Jane

01.10.2009 Thursday 2,00(13.00-15:00 3 Introduction 3 Introduction *531-1 Concept- 3 Schulung conner Concept planning
Frajectie Projectile Flanning Jane

02.10.2009|Friday 9,00(08:00-17:00 3 Introduction 3 Introduction 3-6 Customizing Schulung conner Customizing
Projectie Projectile Jane

05.10.2009 | Monday 4,00(09:00-13:00 3 Introduction 3 Introduction 3-4 Project Management  [Custornizing conner Interface concept
Projectile Frojectile Jane

05.10.2008 Monday 6,00({14.00-20:00 3 Introduction 3 Introduction *531-1 Concept- 3 Schulung conner Concept planning
Projectile Projectile Flanning Jane

07.10.2009Wednesday| 8,00(08:00-16:00 3 Introduction 3 Introduction 3-4 Project Management  [Custornizing conner Concept exchange
Projectile Projectile Jane interface

Die Auswertung “Projektzeit Extern/Intern” liefert eine Ubersicht (iber alle relevanten Arbeitszeitdaten
der Mitarbeiter im ausgewahlten Zeitintervall. Zusatzlich zu diesen Informationen werden auch
Informationen aus der Leistungsbewertung, der Abrechnung und der Reisekostenerfassung
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aufgelistet.

h 4 Fileset

Employee time overview

Emplayee Present time|External job|(Internal job |Difference|Planned time|lllness | AllPresentTime | Actual Yacation|vacation time|Travel cost
Conner Jane 71,75 G375 0,00 0,00 5825 800 71,78 oo oo 280,00
Tate Adarm 4500 4200 0,00 0,00 4200/ 0,00 45,00 o,ao o,ao 0,00
Tirnothy Jones 85 .42 5142 0,00 5,00 5912 000 8542 oo oo 80,00

o00 5,00 159,37 8,00 202,197 0,00 0,00 360,00

Die Auswertung “Auslastungsibersicht II” generiert mitarbeiterbezogen eine Ubersicht Uber alle
Aufgaben der Mitarbeiter und ordnet diese gemaR ihrer Planzeitraume an. Diese Auswertung enthalt
Hinweise, wenn Aufgaben aufgrund fehlender Kapazitaten nicht rechtzeitig beendet werden kénnen.

(]

Die Auswertung “Auslastungsibersicht Ill” generiert mitarbeiterbezogen eine Ubersicht tiber alle
Aufgaben der Mitarbeiter und ordnet diese gemaf ihrer Planzeitraume an. In der ersten Zeile der
Mitarbeiter sind dabei die Auslastungen der Mitarbeiter in drei Kategorien (rot - Uberlastet, gelb -
ausgelastet und griin - normale Auslastung) dargestellt. Die Schwellwerte kénnen vom Benutzer
(obere Auslastungsgrenze und untere Auslastungsgrenze) eingestellt werden. Dariber hinaus enthalt
die erste Zeile pro Mitarbeiter auch die geplanten Abwesenheiten (im Beispiel Urlaub). In den Zeilen
unter dem Mitarbeitername sind alle Arbeitspakete des Mitarbeiters dargestellt, um bei Uberlastung
die Ressourcenkonflikte auflésen zu kdnnen.

Die “Kapazitatenauswertung Il” generiert mitarbeiterbezogen eine Ubersicht tiber alle geplanten
Aufgaben der Mitarbeiter flir beliebige Perioden im Betrachtungszeitraum. In der tabellarischen
Darstellung werden hier die geplanten prozentualen Projektzeiten der Mitarbeiter Uber die Perioden
aufgelistet. Die Perioden kdnnen vom Benutzer im Reiter “Parameter” ausgewahlt werden
(Voreinstellung wochentlich).

(]

Die “Kapazitatenauswertung llI” generiert mitarbeiterbezogen eine Ubersicht (iber alle geplanten
Aufgaben der Mitarbeiter flr beliebige Perioden im Betrachtungszeitraum. In der tabellarischen
Darstellung werden hier die geplanten absoluten Projektzeiten der Mitarbeiter Uber die Perioden
aufgelistet. Die Aufwande werden vom System mit den jeweiligen internen Stundensatzen
multipliziert und ergeben die geplanten Kosten pro Periode, die geplanten Aufwande mit den externen
Stundensatzen ergeben die Erldse. Die Perioden kdnnen vom Benutzer im Reiter “Parameter”
ausgewahlt werden (Voreinstellung wochentlich).

Die “Kalenderiibersicht II” generiert eine Ubersicht lber die An- und Abwesenheiten der ausgewahiten
Mitarbeiter im Betrachtungszeitraum. Diese Variante zeigt dabei die Abwesenheiten nur in
allgemeiner Form an und unterscheidet nicht in Abwesenheitsarten.

]

... Fortsetzung
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